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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy,

ze:

a)

b)

INFORMACIJE DOTYCZACE ADMINISTRATORA
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego z siedzibg
w Zielonej Gorze, ul Nowa 4b. 65-339 Zielona Géra.,tel. 68 4765370, e-mail: zgora@wordy.pl.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail: odo@zg.wordy.pl

Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane przez WORD Zielona Géra na podstawie:

przepisu prawa i niezbednosci do zawarcia umowy o prace — w zakresie nastepujacych danych: imie
(imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),
wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia (art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO oraz art. 22'§1
kodeksu pracy);

Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych przekazanych w CV i w liscie motywacyjnym, w przypadku
przekazania nam danych inne niz: imie i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce
zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia (art. 6
ust. 1 lit. a) RODO).

Okres, przez ktory dane osobowe bedg przechowywane:
Dane osobowe przetwarzane na podstawie dobrowolnej zgody beda przechowywane do czasu
wycofania zgody i nie dtuzej niz przez okres wyznaczony przez administratora 2 lat.

Prawa osoby, ktérej dane osobowe dotycza:

a) prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, czyli prawo do uzyskania potwierdzenia czy
Administrator przetwarza dane oraz informacji dotyczacych takiego przetwarzania,

b) prawo do sprostowania danych, jezeli dane przetwarzane przez Administratora sg nieprawidtowe
lub niekompletne,

c) prawo zadania od Administratora usuniecia danych,

d) prawo zgdania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych,

e) prawo do przenoszenia danych, czyli prawo do otrzymania dostarczonych Administratorowi
danych osobowych przetwarzanych w sposdb zautomatyzowany,

f) prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie (bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem),

g) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w zwigzku
z przetwarzaniem danych.

Prawa wymienione powyzej w pkt. a)-g) mozna zrealizowa¢ miedzy innymi poprzez kanaty kontaktu
podane powyzej w pkt. 1.

Powyisze prawa mogg podlega¢ ograniczeniom, ktére wynikaja z regulacji wprowadzonych
obowigzujacymi przepisami prawa.

Wycofanie zgody

Ma Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie (bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem).

Prawo wycofania zgody mozna zrealizowa¢ miedzy innymi poprzez kanaty kontaktu podane powyzej
w pkt. 1.
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Podanie danych osobowych

Podanie danych osobowych w CV jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.

Profilowanie
Dane osobowe nie beda wykorzystywane do decyzji opartych na zautomatyzowanym przetwarzaniu,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust.1 RODO.

Przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej
Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Kategorie odbiorcéw danych (mozliwe podmioty przetwarzajgce dane osobowe):

a) podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa;

b) personel zatrudniony na podstawie umowy o prace oraz personel zatrudniony na podstawie
umoéw cywilnoprawnych;

c¢) podmioty, ktére na podstawie odrebnie zawartych uméw wspétpracujg z Administratorem, w tym
pracodawcy, przedsiebiorcy, instytucje szkoleniowe, dostawcy ustug zaopatrujacych
Administratora w rozwigzania techniczne, organizacyjne i informatyczne, umozliwiajgce realizacje
zadan oraz zarzadzanie, w szczegdlnosci dotyczy to podmiotdw wykonujgcych ustugi z zakresu
konsultacji, obstugi prawnej, obstugi i serwisu sprzetu, w tym teleinformatycznego, dostawy
oprogramowania;

d) audytorzy, kontrolerzy lub podmioty upowaznione z mocy przepiséw prawa do dokonywania
kontroli;

e) kancelarie prawne wspotpracujgce z Administratorem;

f) osoby upowaznione przez Panig/Pana.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE ZGODY

Niniejszym os$wiadczam, ze [ ]*) TAK [ ] T NIE wyrazam zgode/y na przetwarzanie przez jest Wojewddzki
Osrodek Ruchu Drogowego z siedzibg w Zielonej Goérze, ul. Nowa 4b. 65-339 Zielona Gdra moich danych
osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutac;ji.

data i czytelny podpis kandydata

*) Wyrazenie lub niewyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych nalezy dokona¢ poprzez zaznaczenie wtasciwego zapisu.



